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Die Evangelische Stiftung Loher Nocken sucht eine

Ev. Stiftung Loher Nocken  
Frau Kirsten Balk 
Lohernockenstr. 28 
58256 Ennepetal 
Telefon: 02333 9777 - 446

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per Mail an unsere Mitarbeiterin  
in der Personalabteilung Kirsten Balk (k.balk@lohernocken.com)

Die Ev. Stiftung 
Loher Nocken ist eine 
gemeinnützige, kirch-
liche Stiftung mit Sitz in 
Ennepetal. Die Stiftung 
unterhält eine Jugendhil-
feeinrichtung sowie eine 
Förderschule und eine 
Kita und bietet Kindern, 
Jugendlichen, jungen 
Müttern und Familien 
individuelle Begleitung, 
Unterstützung, Förderung 
und Orientierung.

in Teilzeit (20 Std./Woche)für die Jungen-Wohngruppe 12plus

Die Jungen-Wohngruppe 
12plus ist eine Außen-
wohngruppe der Evan-
gelischen Stiftung Loher 
Nocken im Ennepetaler 
Stadtteil Altenvoerde und 
ausgelegt für die Aufnah-
me von Jungen im Alter 
ab 12 Jahren. Die Betreu-
ung erfolgt an 365 Tagen 
im Jahr rund um die Uhr. 
Es können gleichzeitig 
bis zu 9 Jungen betreut 
und gefördert werden.

ab sofort oder später

Möchten Sie...
... als versierte Fachkraft durch Beratung und Begleitung zur Stabilisierung und Stützung der Jugendlichen beitragen?

... Ihre Expertise bei Interventionen und Deeskalationen zur Lösung von Konflikt- und Krisensituationen einbringen?

... durch die eigenständige Übernahme von pädagogischen, pflegerischen, hauswirtschaftlichen und  
    organisatorischen Aufgaben zum Wohle der Jungen beitragen?

... eigenverantwortlich die Dokumentationen und Berichte zum Maßnahmenverlauf der Jugendlichen verfassen?

... den Klienten bei der Versorgung, Verpflegung und im Bereich sozialer Notwendigkeiten Ihre Hilfe anbieten?

... am Erfolg der Maßnahmen unserer Klienten in vertrauensvoller Zusammenarbeit mit den Jugendämtern und  
   externen Stellen (z.B. Schulen, Ausbildungsstellen) beteiligt sein und mitverantworten?

... die individuellen Problemlagen der Jugendlichen klären und den regelmäßigen Austausch mit Angehörigen  
   der Betreuten (z.B. Eltern, Großeltern, Vormund) fördern?

... Sorge tragen für die Realisierung des pädagogischen Grundkonzeptes (Positive Peer Culture) sowie der  
   pädagogischen Grundannahmen und der Grundnormen der Einrichtung in der Gruppe?

Sind Sie...
... ein/e staatlich anerkannte/r Erzieher/in oder staatlich anerkannte/r Heilerziehungspfleger/in?
... mit der pädagogischen und ggf. therapeutischen Arbeit mit traumatisierten Jugendlichen vertraut?
... eine Persönlichkeit, die sich couragiert und engagiert für die Interessen benachteiligter Menschen einsetzt?
... bereit, selbstverantwortlich zu arbeiten und selbstständig, flexibel und kreativ nach Lösungen zu suchen?

... eine kommunikationsstarke, verantwortungsbewusste und teamorientierte Fachkraft?

... Mitglied einer christlichen Glaubensgemeinschaft bzw. können Sie sich mit den christlichen Werten identifizieren?

Suchen Sie einen Arbeitgeber, der Ihnen...
... ein vielfältiges und eigenverantwortliches Aufgabenfeld bietet?
... die Mitarbeit in einem innovativen, kollegialen Team ermöglicht?
... aufgeschlossene, motivierte und qualifizierte Fachkolleginnen und -Kollegen an die Seite stellt?
... eine faire und transparente Vergütung nach BAT kirchlicher Fassung inkl. Jahressonderzahlung zusichert?
... eine zusätzliche, arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung anbietet?
... Gesundheitsbenefits bietet? (Betriebliche Zusatzkrankenversicherung mit Gesundheitsbudget, JobRad®)
... Praxisberatung, Intervision und die Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen ermöglicht? 
 

PÄDAGOGISCHE FACHKRAFTPÄDAGOGISCHE FACHKRAFT(m/w/d)(m/w/d)


